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Inleiding 
Het jaar 2025 was een bewogen jaar voor de stichting. De doelstelling van de stichting is van oudsher 

het ondersteunen en helpen van jongeren die om welke reden dan ook extra aandacht en begeleiding 

nodig hebben. Vanuit die doelstelling hebben we altijd de activiteiten van de jeugdzorgaanbieder 

EdwinZorgt ondersteunt. Voor een groot deel van 2024 is dit ook daadwerkelijk gebeurd. Deze 

jeugdzorgaanbieder heeft in het najaar van 2024 aangegeven per 1-1-2025 te stoppen. In 

werkelijkheid is de zorg medio november 2024 al gestopt. Als stichting hebben we besloten onze 

activiteiten door te zetten als zelfstandige jeugdzorgaanbieder zonder winstoogmerk. Dit omdat wij 

de jongeren maar ook de medewerkers niet in de kou wilden laten staan. In 2025 zijn wij doorgegaan 

met het op professionele wijze begeleiden van jongeren omdat wij geloven dat Katwijk het verdient 

een lokale jeugdzorgaanbieder te hebben. 
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Winst- en verliesrekening 2025 
 2025  

BEDRIJFSOPBRENGSTEN   

Baten uit beroeps- of bedrijfsmatige zorgverlening   
  Begeleiding Zorg Groep € 19.306  
  Begeleiding Zorg Individueel € 122.091  

Netto omzet €141.397  
   
Overige bedrijfsopbrengsten   
  Ontvangen bijdragen/giften € 44.223  
  Ontvangen subsidie(s) € 10.000  

Totaal overige bedrijfsopbrengsten 54.223  
   

Som der bedrijfsopbrengsten € 195.620  
   

BEDRIJFSLASTEN   

   
Personeelskosten   
  Kosten personeel in loondienst 124.327  
  Kosten ingehuurd personeel 0  
Huisvestingkosten   
  Energiekosten 2.400  
  Bijdrage gebouwen 6.000  
Kantoorkosten   
  Kantoorbenodigdheden 1.084  
  Telefoonkosten 51  
  Softwareprogramma’s 2.909  
  Automatiseringskosten 2.118  
  Vakliteratuur 68  
  Drukwerk 1.119  
Cliëntgebonden kosten   
  Voedingsmiddelen en hotelmatige kosten 1.400  
  Zorg-gebonden kosten 744  
Overige bedrijfslasten   
  Overige bedrijfslasten 1.703  
   

Som der bedrijfslasten € 143.923  
   
Rentebaten 0  
Rentelasten 0  
   

RESULTAAT 51.697  

   
RESULTAATBESTEMMING   
Het resultaat is als volgt verdeeld:   
Bestemmingsfonds 51.697  

 51.697  

   



Balans 2025 
   Activa       Passiva  

Vaste activa    Eigen vermogen  

  Immateriële vaste activa € -        Bestemmingsreserve  

  Materiële vaste activa € -            Continuïteitsreserve € 15.000 

  Financiële vaste activa € -        Bestemmingsfondsen  

Totaal vaste activa € -            Reservering Inventaris      € 4.000  

          Reservering Dreamschool   € 10.000  

          Reservering huiskamerproject  € 10.000  

          Reservering Aanvaardbare Kosten (RAK)  € 19.265  

    Totaal eigen vermogen  €  58.265 

      

Kortlopende vorderingen     Kortlopende schulden  

  Debiteuren   € 6.319      Crediteuren   €  1.311  

  Vooruitbetaalde kosten   € 1.111    Totaal kortlopende schulden  €  1.311  

Totaal kortlopende vorderingen   € 7.430     

      

Liquide middelen     Overige kortlopende schulden  

  Kas   € 68     Af te dragen loonheffing   € 6.701  

  Bank SNS   € 46.100      Reservering vakantiegeld   € 5.341  

  Bank Rabo   € 20.409      Reservering Eindejaarsuitkering   € -    

Totaal liquide middelen   € 66.577      Pensioenafdracht WG en WN   € 2.390  

    Totaal Overige kortlopende schulden   € 14.432  

     

     

 Totaal activa   € 74.008     Totaal passiva   € 74.008  
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Toelichting Winst-verliesrekening 
     

Toelichting op de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) 

     
Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking     
1 Functie (functienaam) n.v.t.    
2 In dienst vanaf (datum begin functievervulling     
3 In dienst tot en met (datum einde functievervulling)     
4 (Fictieve) dienstbetrekking?     
5 Deeltijdfactor (minimaal 0,025 fte)     
6 Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen     
7 Voorzieningen ten behoeve van beloningen betaalbaar op termijn     

8 Totale bezoldiging uit hoofde van de functie van topfunctionaris € 0    

     
 9 Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum (klasse 2) € 167.000    
     
Toezichthoudende topfunctionarissen     
 

H.J. de Wit J.C. Lindhout 
J. Ouwehand-

Schüller 
G. Guijt 

1 Functie (functienaam) Voorzitter bestuurslid bestuurslid bestuurslid 
2 In dienst vanaf (datum begin functievervulling) 01-jan-25 01-jan-25 05-mei-25 01-jan-25 
3 In dienst tot en met (datum einde functievervulling) 31-dec-25 31-dec-25 31-dec-25 01-okt-25 

8 Totale bezoldiging uit hoofde van de functie van topfunctionaris € 0 € 0 € 0 € 0 

     
 5 Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum (klasse 2) 25.050 16.700 11.010 12.525 
      

 


